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Wetenschappelijke
inzichten
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Meerfactorenmodel (Renzulli en Ménks, 1995)

School Vrienden

Hoogbegaafdheid
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Differentiated Model of Giftedness and Talent (Gagné, update 2004)

DEVELOPMENTAL PROCESS
rmalfoma eaming & practicng ()

Infr

Gogné's Differentisted Model of Gitedness and Talent (OMGT EN 26

Cognitief — zijnsluik model van hoogbegaafdheid (Kieboom, 2007)
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Cognitief -zijnsluik model van hoogbegaafdheid (Kieboom, 2007)
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Intelligentie curve (Hernstein & Murray, 1994)
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Wat is kader voor
ontwikkeling?

penken Over deng,

‘Kader voor
ontwikkeling’

Vaardigheden

Uitwerking
van de
vaardigheden
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DOELEN EN VAARDIGHEDEN VOOR ONTWIKKELING (DVO)

In ParnasSys:
module leerlijnen

Leerlijnenpakket Kader voor ontwikkeling
Herkomst  Landeik
Periode  DL-20um 200

Denkvaardigheid: Creatiet denken - Onderbouw
(08 Ik bedenk meerdere oplossingen voor een vraag of problee
08 Ik bedenk originele plossingen voor een vraag of probleem
08 Ik voog detas toe aan eerdere kdeoén

08 Ik zet desén om inpraktische oplossingen

Denkvaardigheid: Analytisch denken - Middenbouw
MB: I herken verschilen en overeerkomsien tussen dngen

MB: ik dee ot nstukken om het gehe btar e bagripen
MB: K harken vrborgen betahenissen of bedosingen

MB: K og verbanden ussen verschlende stuken nformate
Denkvaardigheid: Krisch denken - Bovenbouw

B I Kies it verschlende opossingen de meest geschike
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The Learning Pit (De Leerkuil), James Nothingham

DE LEERUITDAGING
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Signaleren
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Driestar onderwijsadvies

Trappen van zorg & sisamoniiic
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Gedragsprodiemates/

Parttime voorening -
compacten tot 25% zee

oogbegaafde lerlngen rauma

Curstt Bt schoot

Plusias op schoolniveau ter

S
5 2e leerln - compacten tot 60% - begaafde tot
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Wanneer Leerlijnen?

Werkcyclus hoogbegaafdheid

Eerst waarnemen op grond van

-Theoretische kennis en

-Sociaal-Emotionele Ontwikkeling

-Prestaties en

-Leer/persoonseigenschappen

Creatjgf
de
Motivatie <"/
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Signaleren — hoe?
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Sociale, Emotionele en Morele competenties via
Kindbegrip

Totaal Emotioneel Sodaal Moreel
" w
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Hele groeo. = 8 » @

Leerlijnen jonge kind
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DLE-grafiek

CITO Spelling

Legenda
—+— Leemendement 117%
——L 100% (landelijk

——— Leemendement  83%
—+— Leemendement  88%
—+— Leemendement  50%
—+— DLEHijn leeriing

Waarnemen: een bril
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Creatief denken:

Ik kan verbanden leggen tussen heel i pen (denk iatief)
Ik bedenk meerdere oplossingen voor een vraag of probleem

Ik kom met originele oplossingen en bedenk vernieuwende ideeén

Ik heb een ongewone kilk op vraagstukken en stel nieuwe vragen

Kritisch denken:

Ik Kies uit verschillende oplossingen de meest geschikte
Ik onderbouw mijn mening met argumenten
Ik controleer of nieuwe informatie kiopt en overeenkomt met informatie die ik al heb

Analytisch denken:

Ik laat in mijn producten zien dat ik kennis en inzicht in een onderwerp heb
Ik Zie het verband tussen oorzaak en gevolg (als dit, dan dat...)

Ik leg verbanden tussen verschillende stukken informatie en herken relaties
Ik zoek naar meer informatie om me ergens verder in te verdiepen

Driestar onderwijsadvies

Dricstareducatiel.

26

Planmatig werken met
de leerlijnenmodule
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Database module leerlijnen

Eigen leerlijnen
Methodeleerlijnen
Peuterleerlijnen

Kader voor ontwikkeling

In ParnasSys:
module
leerlijnen

Leerlijnenpakket Kader voor ontwikkeling
Herkomst  Lanceik
Periode  DL-20Um 200

Creatiof denken - Onderbouw
0B: Ik bedenk mesrdere oplossingen voor een wa3g of probleem
B: Ik bedenk oriinele oplossingen voor e vraag of probleem
08 Ik voeg detais oe aan serdere esen

0B: Ik 28t idoedn om i praktscho oplossingen

Creatief denken - Middenbouw
MB: Ik bedenk meerdere oplossingen voor sen vraag ofprobiem
MB: Ik badenk onginela opossingen voor ean vraag o probleem
MB: Ik voeg detats toe aan eedere ideeen

MB: k22t ideesn om in praktische oplossingen

Createf denken - Bovenboun
B Ik bederk meerdere oplossingen voor een vraag of robleem

B8 Ik bedenk orginee oplossingen voor een vraag of probleem
88 Ik voeg detals 100 2an serdero desen

B8 Ik 26t deeen om in praktische opiossingen

55 I ben fleibe: k verander makkeik van categor waarbinnen ideeén vallen
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Wat levert het op?

Planschem met doelen
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Overzicht leerlijnenprofiel

Leerlijnenprofiel Hove, Rianne ten
Huidigegrosp 5

Overzicht groepswerkplan
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Overzicht individueel
werkplan

Onder
‘Bronnen’:
handelings-
suggesties per
vaardigheid

(zie ook volgende dia)

Vaardigheid: denken over denken
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proef heerde (2018 2019)

toel 'BB: Ik ga na of wat ik denk over een onderwery
~1tm15 (van 15)

omschiijing Bes

Janneke Sreedik
S0V PO 3008
S0V PO 3008
S0V PO 3005

Jannexe Srecalk

Acsdin Acadint_Columbus.pa
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Waaier van Bloom

De taxonomie van Bloom kan worden toegepast als
praktisch hulpmiddel bij het differentieren in denken
en doen. Het helpt je om in je vraagstelling een plaats te
geven aan het ‘hogere orde-denken' (cresren, evalueren
en/of analyseren) nasst het lagere orde-denken’
(onthouden, begrijpen en/of toepassen).
De taxonomie biedt een handige structuur waarmee een
‘onderwerp kan worden benaderd en is ook een handig
hulpmiddel bij e formulering van leerdoelen.

(Onderandere sebaseerd op nformatie van de SLO.
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Analyseren T
Informatie opdelen in verschillende Analyseren s
onderdelen, verbanden en patronen zien om Vooreskdenvanprocucten st e e,
et probleem te kunnen analyseren « enbockveriag « Een ecrooing « En vere Ao It e 0 e
Wat moet de leerling doen? [ o e\ - "
e AT [T e e

« Construeren » Uit ellaar halen « Onderviagen

« Vergeliken

41

10



Ondersteuningsaanbod

“Niet een blik met materialen,
‘maar een open biik
van de leerkracht’

== % ke Basismodule Hoogbegoafdheid

@

13 cn (hooglbegoaldheid

Zie folder in mapje

Vertaling naar de
praktijk
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Een week op de Agnietenschool

Femke Kars

B
0 = == =
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Expeditie
Griefing)

s "

12:05 Expeditie Reflectie

1315 Technieken en
13:30 Materialen

Coordinatie en

Muziek L

Game-time
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Onze beroepspraktijk

raktijk
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Game-time

=)

47

Stellingen
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Stellingen| Ja of Nee?

Daar denk ik
anders over!

Hoogbegaafden hebben minder
behoefte aan sociale contacten

K -
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Hoogbegaafden zijn slecht in sport

R -

Hoogbegaafden weten het altijd beter

=Y @
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Hoogbegaafden hebben een eigen gevoel
voor humor

R -

Hoogbegaafden hebben vaak last
van faalangst

K -
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Alleen met een IQ test kan vastgesteld
worden of iemand hoogbegaafd is

R -

Hoogbegaafden maken vaak hun opleiding
niet af
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Er zijn meer hoogbegaafde mannen
dan vrouwen

-

Hoogbegaafd is een handicap

- a
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Hoogbegaafden maken geen fouten
in hun werk

-

Hoogbegaafden kunnen moeilijk stilzitten

- a
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Hoogbegaafden hebben minder behoefte
aan sociale contacten

School }{

Hoogbegaafden dragen vaak een bril

School M
ezrrmtn
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Meer weten?

E.Dekker MA
Onderwijsadviseur, directeur en bestuurder

0182-540384
b.r.dekker@gouwe-academie.nl

“Als je weet
waar je op moet letten,
kun je het zien!”
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